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Державна установа 
«Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» оголошує конкурс на відбір Консультанта асистент з впровадження проекту «Посилення реалізації РКБТ ВООЗ в Україні»

Назва позиції: Консультант асистент з впровадження проекту «Посилення реалізації РКБТ ВООЗ в Україні»

Регіон діяльності: представники всіх областей за допомогою онлайн-платформи.
[bookmark: _Hlk64534461]Кількість позицій: 1
Кількість днів: часткова зайнятість
Період виконання робіт: березень-червень  2021 року

Інформація щодо установи:
Головним завданнями Державної установи «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» (далі – Центр) є діяльність у сфері громадського здоров’я. Центр виконує лікувально-профілактичні, науково-практичні та організаційно-методичні функції у сфері охорони здоров’я з метою забезпечення якості лікування хворих на cоціально-небезпечні захворювання, зокрема ВІЛ/СНІД, туберкульоз, наркозалежність, вірусні гепатити тощо, попередження захворювань в контексті розбудови системи громадського здоров’я. Центр приймає участь в розробці регуляторної політики і взаємодіє з іншими міністерствами, науково-дослідними установами, міжнародними установами та громадськими організаціями, що працюють в сфері громадського здоров’я та протидії соціально небезпечним захворюванням.

Обсяги та мета роботи 
Діяльність передбачає виконання адміністративно-організаційних завдань, пов’язаних із впровадженням проекту, моніторинг плану виконання проєкту, ведення офіційної документації проекту, переговорів та виконання інших завдань по проекту «Посилення реалізації РКБТ ВООЗ в Україні


Основні обов`язки:
1. Виконання адміністративно-організаційних завдань, пов’язаних із впровадженням проекту.
1. Моніторинг виконання проектного плану та надання пропозицій щодо його оновлення у разі потреби.
1. Cпівпраця з Донором та ключовими партнерами проекту, як-то ВООЗ, МОЗ України, професійні асоціації, представники органів влади та фахівці у регіонах.
1. Ведення офіційної документації проекту.
1. Участь у підготовці щоквартальних технічних звітів, а також фінального звіту за результатами впровадження проекту, відповідно до умов договору щодо реалізації проекту. 
1. Співпраця з експертами та консультантами проекту: контроль за виконанням завдань  та підготовкою звітів.
1. Співпраця з регіональними координаторами за напрямками, пов’язаними із реалізацією проекту, та координація їх роботи.
1. Організація та проведення заходів по проекту: конференцій, семінарів, круглих столів, навчальних турів, зустрічей тощо;
1. Просування проекту у ЗМІ та соціальних мережах, включно з підготовкою статей, постів, аналітичних записок, текстів для інфографіки тощо
1. За потреби, виконання інших завдань по проекту.

Вимоги до професійної компетентності:
· Вища освіта 
· Досвід роботи у сфері профілактики неінфекційних захворювань, 
· Досвід роботи у проєктах.
· Наявність знань та практичних навичок з питань діловодства, ділового листування, комунікацій з представниками НУО та органів влади.
· Комп'ютерні навички (обов'язкове володіння базовими програмами MS Office на рівні впевненого користувача).

Резюме мають бути надіслані електронною поштою на електронну адресу: vacancies@phc.org.ua. В темі листа, будь ласка, зазначте: «103-2021 Консультант асистент з впровадження проекту «Посилення реалізації РКБТ ВООЗ в Україні».

Термін подання документів – до 26 лютого 2021 року, реєстрація документів 
завершується о 18:00.

За результатами відбору резюме успішні кандидати будуть запрошені до участі у співбесіді. У зв’язку з великою кількістю заявок, ми будемо контактувати лише з кандидатами, запрошеними на співбесіду (тобто вони стають учасниками конкурсу). Умови завдання та контракту можуть бути докладніше обговорені під час співбесіди.

Державна установа «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України»  залишає за собою право повторно розмістити оголошення про вакансію, скасувати конкурс на заміщення вакансії, запропонувати посаду зі зміненими обов’язками чи з іншою тривалістю контракту.
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